宁波容百新能源科技股份有限公司
校园招聘简章
“筑梦容百，新能源独角兽C位出道”
      ——容百科技2019校园招聘正式开启！

一、公司介绍
宁波容百新能源科技股份有限公司，是一家高科技新能源材料行业的跨国型集团公司，专业从事锂电池正极材料的研发与经营，由中韩两支均拥有二十余年锂电池正极材料行业成功创业经验的团队共同打造。  
其控股股东北京容百投资控股有限公司，由上市公司当升科技（股票代码：300073）创始人白厚善先生于2013年1月创立，并担任公司董事长。

旗下成员企业包括:宁波容百锂电贸易有限公司 、湖北容百锂电材料有限公司、北京容百新能源科技有限公司、贵州容百锂电材料有限公司、韩国JS株式会社、韩国EMT株式会社六家控股子公司，参股韩国TMR株式会社。有优质的国际国内客户，近几年飞速发展，企业规模和营业收入每年倍增，三元材料国内市场占有率和出口市场占有率位居行业第一！2018年3月公司完成C轮融资，估值超过100亿元，被科技部火炬中心评为独角兽企业，入选第十三届中国最具投资价值企业50强。公司现已完成股份制改造，进入上市辅导阶段，预计2019年完成上市。 
公司科研实力雄厚，研发团队拥有多名国家千人计划专家、行业资深技术专家、海内外知名高校院所博士。硕士及以上学历科研人员100余名。建有省级科研中心及博士后工作站，承担火炬计划、星火计划、国家863计划等多项国家级科研项目。
公司以打造员工公社为团队建设理念，强调员工是企业的主人，注重人才的吸引与全面培养。国际化的平台、爆发式增长的行业、精英缔造的团队，容百科技期待您的加入！
二、招聘职位及专业方向

	需求岗位
	专业要求
	学历
	人数
	工作地点

	研发工程师
	材料科学与工程、化学/化工、能源动力相关专业  

电化学、新能源/材料方向优先
	硕/博
	45
	北京/宁波/武汉/贵州

	管培生
	不限
	硕/博
	5
	北京/宁波/武汉/贵州韩国

	销售工程师
	材料科学与工程、化学/化工、管理学、市场营销等相关专业
	本/硕
	10
	宁波/武汉/贵州

	工艺工程师
	材料科学与工程、化工、冶金工程、自动化
	本/硕
	80
	宁波/武汉/贵州

	市场分析工程师
	材料科学与工程、化学/化工、管理学、市场营销等相关专业
	本/硕
	6
	北京/宁波

	采购工程师
	材料科学与工程、化学/化工、管理学相关专业
	本/硕
	10
	宁波/武汉/贵州

	项目管理工程师
	工程管理、结构工程、经济、造价、化学相关专业
	本/硕
	10
	宁波/武汉/贵州

	设备工程师
	机械、电气、自动化相关专业
	本科
	60
	宁波/武汉/贵州

	自控工程师
	仪表自控、机电一体化相关专业
	本科
	15
	宁波/武汉/贵州

	造价工程师
	工程造价、工程管理、工民建、给排水相关专业
	本/硕
	8
	宁波/武汉/贵州

	信息工程师
	电子与计算机科学、电子信息工程、通信工程、软件工程、自动控制相关专业
	本/硕
	7
	宁波/武汉/贵州

	检测工程师
	工业分析与检验、化工分析、化学等相关专业
	本/硕
	20
	宁波/武汉/贵州

	精益生产工程师
	材料科学与工程、化工、冶金工程、自动化相关专业
	本/硕
	5
	宁波/武汉/贵州

	质量工程师
	材料科学与工程、化学/化工相关专业，分析化学方向优先
	本/硕
	50
	宁波/武汉/贵州

	环安工程师
	环境科学、安全工程相关专业
	本/硕
	12
	宁波/武汉/贵州

	新品导入工程师
	材料科学与工程、化学/化工、能源动力相关专业  电化学、新能源/材料方向优先
	本/硕
	8
	宁波/武汉/贵州

	技术工程师
	材料科学与工程、化工、冶金工程、自动化
	本科
	35
	宁波/武汉/贵州

	投融资助理
	经济学、金融学、化学/化工相关专业
	本/硕
	5
	北京/宁波

	人力资源专员
	管理学、社会学、人力资源相关专业，具有理工科专业背景者优先
	本/硕
	30
	宁波/湖北/贵州/韩国

	体系工程师
	材料科学与工程、化学/化工、管理学相关专业
	本科
	6
	宁波/武汉/贵州

	统计分析工程师
	经济学、会计学、统计学相关专业
	本/硕
	2
	宁波/武汉/贵州

	宣传专员
	企划、策划、管理学相关专业
	本/硕
	5
	宁波/武汉/贵州

	会计
	经济学、会计学、金融学、管理学等相关专业
	本/硕
	22
	宁波/武汉/贵州/韩国

	法务专员
	法律、法学相关专业
	本/硕
	5
	北京/宁波

	行政专员
	经济学、会计学、金融学、管理学等相关专业
	本科
	2
	宁波/武汉/贵州

	文控专员
	管理学、人力资源相关专业，具有理工科专业背景者优先
	本科
	2
	宁波/武汉/贵州

	合计
	465
	　


三、薪资福利

我们将为大家：
	学 历
	薪资范围

	本科
	7~15W/年

	硕士
	12~25W/年

	博士
	22~40W/年


· 提供有竞争力的薪酬：基本工资、绩效工资、项目奖、年终奖；
· 提供全面的福利待遇：五险一金、意外伤害险、节庆福利、定期体检、高温补贴、带薪假期、趣味运动等；

· 提供系统的职业规划：持续的培训体系，多通道的晋升机制；

· 提供愉悦的工作环境：员工餐厅、员工宿舍（或住房补贴）、员工活动室。
特殊福利：成为公司的骨干，配置期权，在未来获得较大的财富收益。
四、人才补贴及相关政策

1、宁波地区为211/985院校本科生（应届）提供5万元，硕士生提供10万元，博士提供30万元，档案转到余姚即可，满1年享受全部补贴金额的50%，满5年即可全部享有。
2、湖北地区为211/985院校本科生（应届）提供800元/月，硕士生提供1000元/月，博士提供3000元/月，按月发放，可享受5年时间。
3、贵州公司为大专及以上学历人员提供一年期限的社保补助。
五、加入我们
如您或您的朋友对容百科技有兴趣，请优先进入网申界面投递简历。
网申地址：http://campus.51job.com/ronbaymat/job.html

备选投递方式：hr@ronbaymat.com  简历名称：姓名-学校-专业-应聘岗位
任何疑问，欢迎咨询人力资源管理中心电话：

北京  010-88466684（603）         宁波  0574-62730970/62730981

      湖北  0711-5115988（8010）        韩国  0082-070-7166-0248  
贵州  18508535275

