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辐射制冷超材料降温薄膜被英国《物理世界》评为
“2017年度物理十大突破”之一



宁波瑞凌节能环保创新与产业研究院在宁波市政府重点支持下，以瑞凌集团为主体的新型非营利性创新机构，主旨建设成为面向国家及世界重大需求的具有国际影响力和竞争力的国家级创新与产业研究院（国家技术创新中心、国家产业创新中心、国家工程技术研究中心、国家重点实验室之一）；研究院设立博士后工作站、院士站。致力于辐射制冷科技的研究，为减缓全球变暖、缓解城市热岛效应、降温节能减排提供绿色、环保、经济的颠覆式解决方案。
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辐射制冷超材料降温薄膜被英国《物理世界》评为“2017年度物理十大突破”之一。同年，被《经济学人》评为2017年全球“十大新闻”之一。
研究拥有辐射制冷技术、超材料设计技术、有机—无机复保合技术、精细表面处理技术等多项国际专利。产品可用于大型建筑、标准厂房、仓库、光伏、汽车、农业、存储罐体、冷链运输等广泛领域。研究院自成立以来，已与新加坡樟宜机场、九州通阴凉库、钦州红洒库、吉利汽车等全球龙头企业达成合作意向。
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研究院秉承“尊重知识、尊重人才”的理念，视人才为本院的根本。建立了完善的人才发展政策
 (
确立职业生涯发展通道
)
本院将结合人才本身的特点、意愿与本院的职业发展路径，本着充分协商、分阶段与适时调整的原则，为员工打造专属、清晰、具有挑战性的职业发展路径。公司所有中、高层人员都以内部竞聘为主。以助理工程师为例：
 (
高级工程师
) (
副总经理
)技术序列                                            管理序列

 (
中级工程师
) (
总监
)
 (
经理
)
 (
初级工程师
) (
主管
)
 (
助理工程师
)
 (
健全的人才培训体系
)
项目育人，让每一位人才都有机会参与到重大项目中，在项目中快速学习成长，增长资历。
导师制培养，教授级人员担任导师。以专项培养，一对一辅导为基准，以技术、客户需求拉动人才发散式的强制联想创新思维，快速打造精英流水线。并将优秀人才放入“院系人才池”，给予专属培训。培养具有一定专业宽度的项目管理人才。
 (
专项研发基金
)
院系将出资为优秀人才提供专属研发基金。
 (
期权激励
)
优秀人才可持有公司原始股，加速您的财富之路。
   

加入瑞凌，让我们共同学习成长，为您的梦想做一次漂亮的选择！
 (
海外工作机会
)
 (
解决子女入学问题
)
 (
期权激励
)
 (
免抵押信用贷款
) (
快速晋升与发展空间
)
 (
五星级住宿
)                  
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联系电话：0574-88901999
地    址：宁波奉化区东峰路88号（赛伯乐创社）
联 系 人：胡小姐、刘女士
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