材料系消防安全奖惩制度
一、材料系消防安全消防奖惩每年年终由系院务会议进行考评和奖惩。凡具备下列条件之一的，给予200—500元奖励；
（1）热爱消防工作，积极参加防火、灭火训练，工作表现突出，模范执行防火制度和岗位责任制，在预防火灾工作中作出贡献的；

（2）积极参加灭火战斗，拯救国家财产和人民生命安全表现突出、发现和整改重大火险隐患避免重大损失的；

（3）及时发现和扑救火灾表现突出、在消防工作其他方面作出贡献的。

二、有下列行为之一的，直接责任人或课题组负责人处以500元扣款：

（1）违反用火、用电管理规定，经两次整改无果；

（2）未经许可，擅自将消防设施器材挪作它用，对火险隐患拒不整改或拖延整改的；

（3）堵塞、占用消防通道、消防器材和防火间距，提出后仍不按规定改进，或故意损坏消防设施器材，尚未造成严重后果的。
三、有下列行为之一的，直接责任人或课题组负责人处以1000元扣款：

（1）刁难、拒绝和阻碍消防监督人员进行安全检查；
（2）因过失引起火警，尚未造成火灾，或其他危害消防安全，情节严重的。
四、有下列行为之一的，直接责任人或课题组负责人处以3000元扣款，相关所室负责人处以1000元扣款，系安全责任人处以500元扣款，当事人是学生的，根据学校规定给予相应处分，情节严重的依法追究刑事责任：
（1）因失职或渎职，造成火灾事故，影响较大的；

（2）对事先已发过《火险隐患整改书》，因拒绝或拖延整改而发生火灾爆炸等事故；

（3）违反校系消防管理制度规定而引起学校或个人财产损失及损坏消防设施、器材等，除给予处罚外，还应按损失价值予以经济赔偿。
